
Forside billed

Ønsker du at ændre billed: 

-> Højreklik 
-> formater baggrund
-> Vælg indsæt ude I

formateringsruden I højre side

VVS-afdelingsleder til 

Rådgivende 

Ingeniørvirksomhed

– med ansvar, indflydelse og plads 
til at sætte dit aftryk

JOBOPSLAG

Susanne Worm Rekruttering – tlf: 6021 7916



OM JOBBET

Dine vigtigste ansvarsområder bliver at:

• Lede og udvikle VVS-afdelingen med ca. 10 dygtige medarbejdere.
• Være faglig sparringspartner for både medarbejdere og direktør.
• Drive egne projekter fra idé til aflevering.
• Sikre kvalitet, økonomi og fremdrift på projekterne.
• Udarbejde rådgiver- og entreprisekontrakter.
• Bidrage til den fortsatte udvikling af virksomheden.

Vi søger en profil med følgende kvalifikationer:
• Du er uddannet VVS-ingeniør, maskiningeniør, installatør eller har en 

tilsvarende teknisk baggrund
• Du har erfaring som afdelingsleder
• Du har solid erfaring fra en rådgivende ingeniørvirksomhed eller 

entreprenørvirksomhed
• Du arbejder struktureret og selvstændigt
• Du er løsningsorienteret, ansvarlig og med blik for detaljen
• Du har lyst til at være en aktiv del af en virksomhed i udvikling

Virksomheden er en veldrevet rådgivende ingeniørvirksomhed med speciale i 
VVS-tekniske installationer. Gennem mere end 20 år har den opbygget en stærk 
faglig profil og langvarige kunderelationer, hvilket har skabt en solid portefølje af 
spændende og varierede projekter.

Opgaverne spænder bredt – fra udskiftning af VVS-installationer og 
varmecentraler i eksisterende boligejendomme til bygherrerådgivning, 
projekteringsledelse, kvalitetssikring, vedligeholdelsesplaner og 
tilstandsvurderinger.

Du bliver en del af et fagligt stærkt team bestående af ingeniører, VVS-teknikere 
og installatører, hvor videndeling, sparring og et tæt samarbejde er en naturlig 
del af hverdagen.. 

Om firmaet

Dine opgaver

Din profil

Du bliver en vigtig del af virksomhedens videre udvikling

Hos dette spændende firma er beslutningsvejene korte, og gode idéer bliver 
omsat til handling. Hvis noget giver værdi for kunderne eller medarbejderne, er 
der plads til at gøre det. Desuden får du: 

• Stor frihed og korte beslutningsveje.
• Tæt sparring med direktøren.
• Stor indflydelse på afdelingens udvikling.
• Fagligt stærke kolleger.
• Spændende projekter.
• Gode udviklingsmuligheder.
• Løn efter kvalifikation samt pension, sundhedsforsikring og frokostordning.

Firmaet tilbyder

Er du klar til næste skridt i din karriere?
Send dit CV til susanneworm@susanneworm.dk

Der afholdes samtaler løbende til den rette kandidat er fundet.

Spørgsmål
Alle spørgsmål rettes til Susanne Worm rekruttering Tlf.: 60 21 79 16 eller 
susanneworm@susanneworm.dk

Susanne Worm 
Rekruttering
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